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ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป พผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป พ..ศศ..๎๑๒ํ-๎๑๒ํ-๎๑๒๐๎๑๒๐          องค์การบริหารสวนต าบลองค์การบริหารสวนต าบลวังจันทร์วังจันทร์  

สวนทีไ สวนทีไ ๑๑  
การติดตามละประมินผล 

ํ.  การติดตามละประมินผลยุทธศาสตร ์
฿นการจัดท าผนพัฒนาทຌองถิไนนัๅน  จะตຌองมีการติดตามละประมินผลผนพัฒนาดยจะตຌอง

ติดตามละประมินยุทธศาสตร์  ตามระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์กรปกครองสวน
ทຌองถิไน พ.ศ. ๎๑๐๔  หมวด ๒  ขຌอ ๎๕ ละระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์กรปกครอง
สวนทຌองถิไน (ฉบับทีไ ๎) พ.ศ. ๎๑๑๕ ขຌอ ํ๏ ๎. ตามระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์กร
ปกครองสวนทຌองถิไน (ฉบับทีไ ๎) พ.ศ. ๎๑๑๕ ขຌอ ํ๏ ละ฿นการประมินผนนัๅนจะตຌอง ด านินการประมินคุณภาพ
ของผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามนวทางการติดตามละประมินผลยุทธศาสตร์พืไอสอดคลຌองผนพั ฒนาทຌองถิไนสีไ
ปของอ งค์กรปกครองสวนทຌองถิไน  จຌงตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท ์๔ํ์ .๎/ว ๑๓๕๓ ลงวันทีไ ํ์ 
ตุลาคม ๎๑๑๕ รืไอง  นวทางละหลักกณฑ์การจัดท าละประสาน ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป (พ.ศ. ๎๑๒ํ – ๎๑๒๐) 
ขององค์กรปกครองสวนทຌองถิไน  ตามระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์ก รปกครองสวน
ทຌองถิไน (ฉบับทีไ ๎)  พ.ศ. ๎๑๑๕  
๎. การติดตามละประมินผลครงการ 

฿นการจัดท าผนพัฒนาทຌองถิไนนัๅน  จะตຌองมีการติดตามละประมิน ผลผนพัฒนาดยจะตຌอง
ติดตามละประมินยุทธศาสตร์  ตามระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์กรปกครอง  สวน
ทຌองถิไน  พ.ศ. ๎๑๐๔  หมวด ๒  ขຌอ ๎๕  ละระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์กรปกครอง
สวนทຌองถิไน (ฉบับทีไ ๎) พ.ศ. ๎๑๑๕  ขຌอ ํ๏  ๎.  ตามระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์กร
ปกครองสวนทຌองถิไน (ฉบับทีไ ๎) พ.ศ. ๎๑๑๕  ขຌอ ํ๏ ละ฿นการประมินผนนัๅนจะตຌอง ด านินการ ประมิน
คุณภาพของผนยุทธศาสตร์การพัฒนาตามนวทางการติดตามละประมิ นผลยุทธศาสตร์พืไอสอดคลຌองผนพั ฒนา
ทຌองถิไนสีไปของอ งค์กรปกครองสวนทຌองถิไน  จຌงตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท ์๔ํ์.๎/ว ๑๓๕๓ ลงวันทีไ 
ํ์ ตุลาคม ๎๑๑๕ รืไอง นวทางละหลัก กณฑ์การจัดท าละประสานผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป (พ.ศ. ๎๑๒ํ –  
๎๑๒๐) ขององค์กรปกครองสวนทຌองถิไน ตามระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์ก รปกครอง
สวนทຌองถิไน (ฉบับทีไ ๎) พ.ศ. ๎๑๑๕  

๏. สรุปผลการพัฒนาทຌองถิไน฿นภาพรวม 
๏.ํ การวัดผล฿นชิงปริมาณละชิงคุณภาพ 
 (ํ) การวัดผล฿นชิงปริมาณ 

ตามทีไ องค์การบริหารสวนต าบล เดຌด านินการจัดท าผนพัฒนาขึๅนมาพืไอ฿ชຌป็นครืไองมือ฿นการ
พัฒนาองค์การบริหารสวนต าบล ฿หຌบรรลุป้าหมายทีไวางเวຌ กิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุด฿นการกຌเขปัญหา
฿หຌกับประชาชน  ฿นการจัดท าผนพัฒนานัๅนจะตຌองมีการติดตามละประมินผนพัฒนา  ตามระบียบ
กระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์กรปกครอ งสวนทຌองถิไน พ .ศ. ๎๑๐๔  หมวด ๒ ขຌอ ๎๕  ละ
ระบียบกระทรวงมหาดเทย วาดຌวยการจัดท าผนขององค์ก รปกครองสวนทຌองถิไน (ฉบับทีไ ๎) พ.ศ. ๎๑๑๕  ขຌอ ํ๏  
ดยคณะกรรมการติดตามละประมินผนพัฒนาป็นผูຌด านิ นการติดตามละประมินผลผนพัฒนา  ซึไง
คณะกรรมการจะตຌองด านินการก าหนดนวทาง วิธีการ฿นการติดตามละประมินผลผนพัฒนา  ด านินการติดตาม
ละประมินผลผนพัฒนา  รายงานผลละสนอความหในซึไงเดຌจากการติดตามละประมินผลผนพัฒนาตอ
ผูຌบริหารทຌองถิไน  พืไอ฿หຌผูຌบริหารทຌองถิไนสนอตอสภาทຌอ งถิไน  ละคณะกรรมการพัฒนาทຌองถิไน  พรຌอมทัๅงประกาศ
ผลการติดตามละประมินผลผนพัฒนา฿หຌประชาชน฿นทຌองถิไนทราบ฿นทีไปຂดผยภาย฿นสิบหຌาวันนับตวันรายงาน
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ผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป พผนพัฒนาทຌองถิไนสีไป พ..ศศ..๎๑๒ํ-๎๑๒ํ-๎๑๒๐๎๑๒๐          องค์การบริหารสวนต าบลองค์การบริหารสวนต าบลวังจันทร์วังจันทร์  

ผลละสนอความหในดังกลาวละตຌองปຂดประกาศเวຌป็นระยะวลาเมนຌอยกวาสามสิบวันดยอยางนຌอยปละสองครัๅง
ภาย฿นดือนมษายนละภาย฿นดือนตุลาคมของทุกป   
  ดยครืไองมือทีไ฿ชຌ฿นการติดตามละประมินผล฿นชิงปริมาณ  มีดังนีๅ 

บบทีไ  ํ  การก ากับการจัดท าผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองสวนทຌองถิไน 
บบทีไ  ๎  บบติดตามผลการด านินงานขององค์กรปกครองสวนทຌองถิไน 
บบทีไ  ๏/ํ  บบประมินผลการด านินงานตามผนยุทธศาสตร์ 
บบประมินคุณภาพของผนพัฒนา  
(จຌงตามหนังสือกระทรวงมหาดเทย ทีไ มท ์๔ํ์ .๎/ว ์๓์๏  ลงวันทีไ ๎  กุมภาพันธ์  

๎๑๑๔ รืไอง  นวทางละหลักกณฑ์การจัดท าละประสานผนสามปขององค์กรปกครองสวนทຌองถิไน ขຌอ ๓ การวัด
คุณภาพของผนพัฒนาทຌองถิไ น  ตามนัยหนังสือกระทรวงมหาดเทย  ดวนทีไสุด ทีไ มท ์๔ํ์.๎/ว ๐๔๏์  ลงวันทีไ  
๎๎  พฤศจิกายน  ๎๑๑๒  ฿หຌลຌวสรใจภาย฿น ํ๑ วัน  นับตวันประกาศ฿ชຌผนพัฒนาทຌองถิไน )  การติดตามละ
ประมินผลดຌวยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
  

(๎) การวัดผล฿นชิงคุณภาพ 
การจัดผลชิงคุณภาพ  องค์การบริหารสวนต าบล ฿ชຌการส ารวจความพึงพอ฿จ฿นการวัดผลชิง

คุณภาพดยภาพรวม ดยเดຌมีการประมินความพึงพอ฿จ  ซึไงการประมินความพึงพอ฿จท า฿หຌทราบถึงผลชิงคุณภาพ
฿นการด านินงานขององค์การบริหารสวนต าบล฿นภาพรวม   

ดยครืไองมือทีไ฿ชຌ฿นการประมินความพึงพอ฿จ  มีดังนีๅ 
บบทีไ  ๏/๎  บบประมินความพึงพอ฿จตอผลการด านินงานขององค์การบริหารสวนต าบล 
บบทีไ  ๏/๏  บบประมินความพึงพอ฿จของประชาชนทีไมีตอการ฿หຌบริการ 

๐. ขຌอสนอนะ฿นการจัดท าผนพัฒนาทຌองถิไน฿นอนาคต 
๐.ํ ผลกระทบน าเปสูอนาคต 
 ํ. กิดการพัฒนาพัฒนาทีไลาชຌา พราะการด านินงานตางโ ขององค์กรปกครองสวนตຌองผาน

กระบวนการหลายขัๅนตอน สลับสับซຌอน 
 ๎. ประชาชนอาจกิดความบืไอหนายกับกระบวนการจัดท าผนทีไมีความยุงยากมากขึๅน 
 ๏. ปัญหาอาจเมเดຌรับการกຌเขอยางตรงจุดพราะขຌอจ ากัดของระบียบกฎหมายทีไ ท าเดຌยากละ

บางรืไองอาจท าเมเดຌ   
 ๐. ปัญหาอาจจะกຌเขเดຌเมครอบคลุมพราะมีขຌอจ ากัด฿นดຌานงบประมาณทีไเมพียงพอ จะตຌอง

ประสานขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานอืไน 
 

๐.๎ ขຌอสังกต ขຌอสนอนะ ผลจากการพัฒนา 
 ํ)  การจัดท าผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปควรพิจารณา฿ชຌผนยุทธศาสตร์การพัฒนามาป็นกรอบ฿นการ

จัดท าผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปละ฿หຌมีความสอดคลຌองกัน   
๎)  การจัดท าผนพัฒนาทຌองถิไนสีไปคว รพิจารณางบประมาณละค านึงถึงสถาน ะการคลัง฿นการ

พิจารณาครงการ/กิจกรรม ทีไจะบรรจุ฿นผนพัฒนาถิไนสีไป  
๏)  ควรรงรัด฿หຌมีการด านินครงการ /กิจกรรม ทีไตัๅ ง฿นทศบัญญัติงบประมาณรายจาย฿หຌสามารถ

ด านินการเดຌ฿นปงบประมาณนัๅน   
๐)  องค์การบริหารสวนต าบลควรพิจารณาตัๅงงบประมาณ฿หຌพียงพอละหมาะสมกับกับภารกิจต

ละดຌานทีไจะตຌองด านินการ ซึไงจะชวยลดปัญหา฿นการอนพิไม อนลด  อนตัๅงจายรายการ฿หม 

http://www.dla.go.th/

